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As Potencialidades dos Centros Novas Oportunidades nos 

Processos de Aprendizagem ao Longo da Vida 

N Ú M E R O  X X  

Atualmente, perante os desafios 
que a sociedade está a exigir, “num 
mundo dominado pela mudança, 
pela incerteza e por uma complexi-

dade crescente” (Day, 2003: 151), o 
reforço dos conhecimentos desem-
penha um papel cada vez mais im-
portante na aquisição de competên-

cias.  
No contexto de uma política que 
visa elevar os níveis de qualificação e 
certificação surge a Iniciativa Novas 

Oportunidades que, com a criação 
dos respetivos Centros, possibilita a 
qualificação e valorização dos adul-
tos a nível pessoal, social e profis-

sional. Cria, dessa forma, as condi-
ções para que os mesmos acedam a 
múltiplas respostas de educação/
formação e possam ver valorizadas 

e certificadas as competências ad-
quiridas ao longo da vida nos seus 
diversos contextos. 

Os Centros Novas Oportu-
nidades representam uma mais
-valia nos processos de Apren-
dizagem ao Longo da Vida – 

evidenciam os processos de 
educação/formação, numa 
perspetiva de consolidação de 
competências.  

Os Centros, além de responderem 
a um público cada vez mais diversifi-
cado respeitando e valorizando o 
perfil, as motivações e as expetati-

vas de cada cidadão, fomentam a 
a u t o - f o r m a ç ã o ,  o  a u t o -
conhecimento, a auto-reflexão e a 
auto-avaliação e promovem uma 

formação integral nos planos do 
Saber Fazer, do Saber Ser, do Saber 
Estar e do Saber Saber.  
É, pois, fundamental, reconhecer a 

importância da Aprendizagem ao 
Longo da Vida e a necessidade de 
manter um esforço contínuo de 

atualização e alargamento de sabe-
res - formar na e pela cultura. O 
paradigma de Aprendizagem ao Lon-
go da Vida ultrapassa, assim, as fron-

teiras tradicionais que delimitam os 
espaços formais de aprendizagem – 
apela a novas teorias e modelos de 
educação e formação. 

Consideramos que é fundamental 
continuar a trilhar o caminho do 
conhecimento – estar atento a no-
vas ideias e práticas, pois o saber 

resulta do confronto e da transfor-
mação da experiência. 

Manuela Santos 

Coordenadora Pedagógica do CNO Cacilhas 

O Centro Novas Oportunidades 
de Cacilhas, no sentido de proporci-
onar aos adultos, de nível Básico e 
Secundário, que se encontram em 
processo de Reconhecimento, Vali-
dação e Certificação de Competên-
cias, múltiplos conhecimentos em 
diversas áreas do saber, irá imple-
mentar OFICINAS PEDAGÓGI-
CAS, sessões formativas, no âmbito 
de temáticas que integram os refe-

renciais de Competências- 
Chave. 
As referidas Oficinas Peda-

gógicas estarão a cargo dos 
professores dos vários grupos 
de recrutamento da Escola 
Secundária de Cacilhas-Tejo, 
que se disponibilizaram para o 
efeito. 
Consideramos que estas ações 

serão uma mais-valia para a Educa-

ção e Formação de Adultos, contri-
buindo, assim, para a sua Aprendiza-
gem ao Longo da Vida. 

Oficinas pedagógicas / sessões formativas 

Cerimónia de Entrega de Diplomas 
 

No dia 20 de Outubro de 2011, pelas 17H e pelas  19H30,  o auditório da Escola Secundária de Cacilhas -Tejo irá assistir, uma vez 
mais, a uma cerimónia de entrega de diplomas a cerca de 30 adultos que concluíram o ensino básico e secundário. 

O CNO  Cacilhas convida a comunidade educativa a participar. 



Realizou-se no dia 10 de outubro, 
pelas 19H30, na Biblioteca da Esco-
la/Centro de Recursos, a sessão 
inicial do ano de 2011/2012. Estive-
ram presentes alguns elementos 
que fizeram parte integrante da 
Comunidade no ano transato 
(adultos em processo de RVCC e 
ao abrigo do Decreto-Lei nº 
357/2007, formadores do Centro 
Novas Oportunidades), bem como 
novos membros da equipa técnico-
pedagógica e professores da escola. 
Esta atividade insere-se no projeto 
Novas Oportunidades a Ler + 
(PNL), a que o Centro Novas 
Oportunidades da nossa escola 
aderiu desde o primeiro momento. 
A sessão iniciou-se com destaque 

para os depoimentos sobre a expe-
riência na Comunidade de Leitores, 
tendo o professor bibliotecário 
traçado o historial desta atividade e 
sublinhado que o balanço é franca-
mente positivo. 
Seguidamente, apontou-se para 

propostas de um novo formato, 

que poderá passar pela escolha de 
uma ou duas obras por sessão, 
especialmente a cargo dos elemen-
tos que se disponibilizarem para 
dinamizar a mesma. Equacionou-se 
igualmente a hipótese de associar o 
livro ao filme ou documentário. 
A finalizar, foi dado conhecimen-

to das datas previamente marcadas 
para a realização da Comunidade 
de Leitores, a saber, 14 de novem-
bro, 14 de dezembro, 23 de janei-
ro, 15 de fevereiro, 19 de março, 
14 de maio e 18 de junho. 
As obras em destaque no dia 14 

de novembro serão A Crónica dos 
Bons Malandros, de Mário Zambu-
jal, e Crónicas do Sul, de Luís Se-
púlveda. 

9ª Sessão da Comunidade de leitores 

Na próxima sessão “O 
Prazer de Ler+”, no dia 19 
de outubro, pelas 19H30 
horas, na Biblioteca da ES 
Cacilhas-Tejo, a autora 
Carmo Miranda Machado 
vai apresentar o seu livro 
"O Homem das Violetas 
Roxas". Uma organização 
conjunta do CNO Cacilhas 
e da BE/CRE.  

O Prazer de LER+ 

T e s t e m u n h o s  d e  a d u l t o s   

♦ Participar neste processo foi muito bom. Quando comecei a 

ler algumas opiniões na Internet pensei que seria um pro-

cesso fácil, no entanto verifiquei que, descodificar o Referen-

cial de Competências-chave, era bastante complicado e isso 

só foi possível com a ajuda de todos os formadores. 

(Concluiu o Processo de RVCC Secundário) 

♦ O processo de Reconhecimento, Validação e Certificação de 

Competências (RVCC) relembrou-me que aprender é muito 

importante e que estamos sempre a aprender! (Concluiu o 

Processo de RVCC Secundário) 

♦ Gostei do processo de Reconhecimento, Validação e Certifi-

cação de Competências (RVCC). Os formadores estiveram 

sempre disponíveis para me ajudar. O avaliador analisou 

com rigor os nossos portfólios. (Concluiu o Processo de 

RVCC Secundário) 

♦ Gostei muito de toda esta experiên-

cia. Sinto-me muito contente, pois 

consegui concretizar um dos meus 

objetivos – 9º ano, mas pretendo 

continuar! Vou inscrever-me para o 

12º ano. (Concluiu o Processo de 

RVCC Básico) 

♦ Este é o fim de uma etapa na minha vida. Foram muitas 

horas de estudo e de reflexão. (Concluiu o Processo de 

RVCC Básico) 

♦ Gostei muito desta oportunidade. Vai ser uma mais-valia 

para melhorar a minha vida profissional. (Concluiu o Proces-

so de RVCC Secundário) 

No dia 22 de setembro 

de 2011, o formador de 

Cultura, Língua e Comu-

nicação, Carlos Rocha, 

no sentido de proporci-

onar conhecimentos aos 

adultos que se encon-

tram em processo de 

Reconhecimento, Valida-

ção e Certifi-

cação de 

Competên-

cias (Nível 

Básico e 

Secundário), 

dinamizou 

uma Oficina 

Pedagógica / Sessão  

formativa,  no âmbito do 

Novo Acordo Ortográfi-

co.  Consideramos que 

estas ações serão uma 

mais-valia para a Educa-

ção e Formação de 

Adultos. 

Oficina Pedagógica "Acordo Ortográfico" 

Sessões de Júri  -  Nível Básico e Secundário 
 

No dia 22 de setembro de 2010, pelas 19H e 30 minutos, realizou-se uma 

sessão de júri de certificação de nível secundário. Nos dias 24 de Outubro e 

15 de novembro irão realizar-se duas sessões de júri de nível básico. 

  


